Warszawa, 16.10.2021 r.

STATUT
ATTENTIO - STOWARZYSZENIE OSOB DOROSLYCH Z ADHD

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie o nazwie ATTENTIO - Stowarzyszenie Oséb Dorostych z ADHD,
zwane dalej Stowarzyszeniem, jest dobrowolnym, samorzgdnym i trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych, majgcym na celu prowadzenie
wszechstronnej dziatalnosci nastawionej na minimalizowanie kosztow
psychologicznych i spotecznych, wynikajgcych i zwigzanych z zaburzeniami
uwagi, opartej na rzetelnej i aktualnej wiedzy naukowej, indywidualnych i
kolektywnych doswiadczeniach os6b z zaburzeniami uwagi, dostrzezeniu
wyzwan zwigzanych z diagnostyka osob dorostych oraz uznaniu znaczenia
neuroréznorodnosci jako warto$ci wzbogacajgcej wspotczesne spoteczenstwo.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zarejestrowanym i z tego tytutu posiada

osobowos$¢ prawnag.

§ 2

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach (ij. Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz postanowien

niniejszego Statutu.

§3

Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieokreslony.

1.

§4
Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowo$¢ Szymbark, w powiecie gorlickim,

wojewddztwie matopolskim.
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2. Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej, z
zastrzezeniem ust. 3.

3. Dla wiasciwego realizowania swych celow, z zastrzezeniem obowigzujgcych w
tym zakresie przepisow oraz umoéw miedzynarodowych, Stowarzyszenie moze

prowadzi¢ dziatalnos$¢ réwniez poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

§5
1. Stowarzyszenie moze posiada¢ i uzywac wtasnych pieczeci, logo, odznak i
znakow organizacyjnych, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.
2. W celu usprawnienia wspétpracy z podmiotami zagranicznymi, Stowarzyszenie w
celach informacyjnych moze postugiwac sie ttumaczeniami swojej nazwy i jej

skroconej wersiji na jezyki obce.

§6
Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury

organizacyjne, uwzgledniajgc powszechnie obowigzujgce przepisy.

§7
1. Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami o tym samym lub podobnym profilu dziatania oraz
moze pozostawa¢ czionkiem tych organizacji zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
2. Stowarzyszenie w szczegoélnosci deklaruje cztonkostwo w miedzynarodowych

organizacjach zbieznych z celami Stowarzyszenia.

§8
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosS¢ na pracy spotecznej cztonkdw.
2. Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw w
szczegolnosci na podstawie umdw o prace, zlecenia oraz o dzieto.
3. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosci gospodarcza:

1) 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje,
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2) 86.90.E Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
3) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja,
4) 74.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z ttumaczeniami,
5) 94127 Dziatalnosc¢ organizacji profesjonalnych
4. Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzg wytgcznie realizaciji
celéw statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego

cztonkow.

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI
§9
Celem Stowarzyszenia jest:

a) wspomaganie dziatalnosci leczniczej i diagnostycznej a ADHD (od ang.
attention  deficit hyperactivity disorder), zespole nadpobudliwoSci
psychoruchowej z deficytem uwagi, zaburzeniu hiperkinetycznym,
zaburzeniach koncentracji i uwagi u osob dorostych, dalej zwanymi ADHD,

b) popularyzacja wiedzy o ADHD oraz ksztatcenie czionkow stowarzyszenia,
personelu medycznego i 0sob zainteresowanych wiedzg na temat ADHD,

c) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, informacyjnej i charytatywnej w
zakresie pomocy osobom z ADHD oraz wszelkich innych zagadnien
zwigzanych z ADHD,

d) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do minimalizowania skutkow
spotecznych wynikajgcych lub pozostajgcych w zwigzku z ADHD,

e) publiczne zajmowanie stanowiska w sprawach istotnych dla os6b dorostych z
ADHD,

f) rozwijanie krajowej i miedzynarodowej wspotpracy z innymi podmiotami w

sprawach majgcych znaczenie dla oséb dorostych z ADHD.

§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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a) organizowanie i finansowanie akcji i kampanii spotecznych, seminaridw,
sympozjow, kursow, warsztatow, szkolen, dyskusji, konferencji, wyktaddow,
odczytéw, konkurséw i plebiscytow oraz innych form gromadzenia,
przekazywania i popularyzacji wiedzy;

b) inicjowanie, wspieranie, prowadzenie, koordynowanie badan naukowych,
sondazy, analiz oraz innych inicjatyw naukowych i popularnonaukowych;

c) prowadzenie dziatalnosci publicystycznej i informacyjnej, w szczegdlnosci w
drodze wydawania ksigzek, czasopism, broszur, raportow i wydawnictw
specjalnych, zaréwno drukowanych, jak i dostepnych w sieci Internet;

d) prowadzenie wszelkich form dziatalnosci  kulturalnej, oswiatowej,
informacyjnej, wystawienniczej oraz innych wspierajgcych dziatania statutowe
lub niezbednych do ich realizacji;

e) swiadczenie bezposredniej i posredniej pomocy merytorycznej i organizacyjnej
na rzecz oséb fizycznych i prawnych, a takze inicjatyw, zgodnie z celami
statutowymi;

f) wspotprace z innymi instytucjami pozarzgdowymi, osobami prawnymi i
fizycznymi, a takze wiladzami samorzgdowymi i rzgdowymi oraz innymi
podmiotami komercyjnymi lub niekomercyjnymi;

g) inicjowanie, wspieranie, prowadzenie, koordynowanie dziatan prawodawczych
i zwigzanych z nimi dziatan kontrolnych;

h) tworzenie, koordynowanie, zarzgdzanie i dysponowanie funduszami
finansowymi i rzeczowymi, przeznaczonymi na realizowanie celow
statutowych, samodzielne lub w porozumieniu z innymi podmiotami;

i) skupianie wokoét idei Stowarzyszenia osdb zainteresowanych jej celami, w tym
przedstawicieli srodowisk naukowych, edukacyjnych, publicystycznych oraz

innych, zaréwno w kraju, jak i za granica.

§11
Stowarzyszenie realizuje cele okreslone w niniejszym Statucie zgodnie z Konstytucjg

Rzeczypospolitej Polskiej oraz obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

Rozdziat Il
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CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§ 12

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) cztonkéw zwyczajnych;

b) cztonkow wspierajgcych;

c) czionkéw honorowych.

§13

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych,
posiadajgca diagnoze ADHD, podejrzewajgca u siebie ADHD lub osoba bliska
osoby z ADHD, popierajgca cele statutowe Stowarzyszenia i pragngca w nim
dziataé, ktéra swojg postawg i zaangazowaniem dawaé bedzie gwarancje
utrzymania dobrego imienia Stowarzyszenia.

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ takze cudzoziemiec, na
zasadach okreslonych w paragrafie 13 punkcie 1 w niniejszym statucie oraz w art.
3 i 4 ustawy Prawo o stowarzyszeniach, jesli popiera cele statutowe
Stowarzyszenia.

. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, o
ktérej mowa w ust. 1 lub 2, jak i osoba prawna, o ile popiera cele statutowe
Stowarzyszenia i zobowigze sie wspiera¢ finansowo, rzeczowo lub merytorycznie
dziatalnos¢ Stowarzyszenia.

. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ takze osoba matoletnia,
udzielajgca sie jako wolontariusz na rzecz Stowarzyszenia.

. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, o ktérej mowa

w ust. 1 lub 2, jesli wniosta wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwéj Stowarzyszenia.

§14

Zatozyciele  Stowarzyszenia, ktorzy podpisali liste czionkow zatozycieli

Stowarzyszenia, stajg sie cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia z chwilg wpisania

Stowarzyszenia do Krajowego Rejestru Sgdowego.
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§15

. Przyjecie w poczet zwyczajnych lub wspierajgcych czionkow Stowarzyszenia
nastepuje na podstawie prawidlowo wypetnionej deklaracji cztonkowskiej, w
formie papierowej lub elektronicznej, zawierajgcej imie i nazwisko (nazwe), date i
miejsce urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe), oswiadczenie o
przystgpieniu, zobowigzanie do przestrzegania postanowien Statutu i uchwat
wiltadz Stowarzyszenia oraz optacenia wpisowego. W przypadku cztonkéw
wspierajgcych, deklaracja cztonkowska zawiera¢ musi dodatkowo wskazanie
rodzaju i zakresu deklarowanej pomocy.

. Przyjecie w poczet cztonkéw, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje w drodze
decyzji Zarzadu. Zarzad przyjmuje nowego czionka, jezeli zostang spetnione
warunki, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 - 3 oraz jezeli nie zachodzg przestanki
ustania cztonkostwa - przepisy § 18 stosuje sie odpowiednio. Decyzja powinna
by¢ podjeta w terminie miesigca od dnia ztozenia deklaracji cztonkowskiej, przy
czym termin odlicza sie nie wczesniej niz od dnia uiszczenia wpisowego.

. Przyjecie w poczet cztonkow honorowych Stowarzyszenia nastepuje na wniosek
cztonka Stowarzyszenia w drodze uchwaty Zarzadu podjetej wiekszoscig 2/3
gtosow.

. O przyjeciu w poczet czionkbw Stowarzyszenia Zarzgd powiadamia

zainteresowanego.

§ 16

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) inicjowania, prowadzenia i wspotuczestnictwa we wszelkich formach
dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) wspodtuczestnictwa w ksztattowaniu kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) opiniowania dziatalnosci Stowarzyszenia, a takze do wyrazania wiasnych
pomystow, postulatow oraz projektéw w tym zakresie oraz do uzyskiwania na
nie odpowiedzi;

e) wgladu wszystkich uchwat, opinii, zaleceh oraz innych dokumentow

wydawanych przez organy wiladz Stowarzyszenia, z poszanowaniem
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przepisbw odrebnych, w szczegdlnosci dotyczgcych ochrony danych
osobowych;
f) osobistego sktadania wyjasnien podczas omawiania przez organy wiadz
Stowarzyszenia spraw ich dotyczacych.
g) wystgpienia ze Stowarzyszenia;
h) korzystania z innych uprawnieh wynikajgcych z dziatalnosci Stowarzyszenia.
. Cztonkowie wspierajgcy posiadajg takie same prawa i obowigzki, jak cztonkowie
zwyczajni, z tym zastrzezeniem, ze nie posiadajg biernego, ani czynnego prawa
wyborczego oraz mogg bra¢ udziat w dziataniach Stowarzyszenia i uczestniczyc¢
w Walnych Zgromadzeniach wytgcznie z gtosem doradczym.
. Cztonkowie honorowi posiadajg takie same prawa i obowigzki, jak cztonkowie
zwyczajni, z tym zastrzezeniem, ze nie posiadajg czynnego prawa wyborczego
oraz mogg brac¢ udziat w dziataniach Stowarzyszenia i uczestniczy¢ w Walnych
Zgromadzeniach wytgcznie z gtosem doradczym.
. Cztonkowie majg obowigzek wywigzywania sie¢ z zadeklarowanych na rzecz
Stowarzyszenia Swiadczen.
. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi sg zwolnieni z obowigzku optacania sktadek

cztonkowskich.

§17

. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani do:

a) aktywnej dziatalno$ci na rzecz realizacji celdw i zadan Stowarzyszenia;

b) przestrzegania postanowien Statutu i powszechnie obowigzujgcego prawa;

c) stosowania sie do uchwat, regulamindw, zarzgdzen wtadz Stowarzyszenia
i organizaciji, ktorych Stowarzyszenie jest cztonkiem;

d) swojg postawg i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia;

e) dbania o dobre imie Stowarzyszenia;

f) regularnego opfacania sktadek czionkowskich, z tym zastrzezeniem, ze
obowigzek ten nie dotyczy cztonkdéw honorowych i wspierajgcych;

g) pisemnego informowania Zarzgdu, w tym w formie elektronicznej o wszelkich

zmianach majgcych wplyw na czionkostwo, a takze o zmianie danych
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adresowych oraz danych w zakresie wtadz i oséb reprezentujgcych — w
terminie 21 dni od zdarzenia lub zaistnienia zmiany.
2. Czlonek wspierajgcy Stowarzyszenia ma obowigzek wspierania dziatalnosci

Stowarzyszenia w sposob, o ktérym mowa w § 13 ust. 3.

§18
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) rezygnacji ziozonej na pismie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu
wszelkich zobowigzanh cztonkowskich;

b) wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Zarzad z powodu:

- razgcego naruszenia Statutu lub uchwat, regulaminéw, zarzgdzen witadz
Stowarzyszenia albo organizaciji, ktérych Stowarzyszenie jest cztonkiem,

- dziatalnosci sprzecznej z celami, Statutem lub uchwatami, regulaminami,
zarzgdzeniami  wiladz  Stowarzyszenia  albo  organizaciji, ktorych
Stowarzyszenie jest cztonkiem,

- dziatania na szkode Stowarzyszenia;

c) zalegania z zaptatg sktadki cztonkowskiej powyzej 6 miesiecy;

d) sSmierci;

e) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnej przez czionka spowodowane;j
jego ubezwitasnowolnieniem;

f) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu;

g) ogtoszenia upadtosci lub likwidacji Stowarzyszenia;

h) rozwigzania lub zaprzestania w jakikolwiek sposéb dziatalnosci
Stowarzyszenia.

2. Uchwata Zarzadu o wykluczeniu ze Stowarzyszenia musi zawieraC uzasadnienie

faktyczne oraz prawne.

§19
1. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia do Walnego Zebrania

Cztonkéw. Odwotanie wnosi sie za posrednictwem Zarzadu. Uchwata Walnego

| Strona



Zebrania Czionkéw jest ostateczna. Do czasu rozpatrzenia odwotania cztonka
wszelkie jego prawa cztonkowskie sg zawieszone.
2. W przypadku wniesienia odwotania przez wykluczonego cztonka Walne Zebranie

Czlonkéw obraduje jako nadzwyczajne. Przepisy § 23 stosuje sie odpowiednio.

Rozdziat IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 20

Wtadze w Stowarzyszeniu sprawuje Zarzad.

§ 21

1. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia jest wspodlna i trwa 2
lata, a ich wybor odbywa sie w gtosowaniu tajnym zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnoséci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Wybor cztonkow wtadz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

3. Kandydatami na cztonkéw wiadz Stowarzyszenia mogg by¢ wylgcznie osoby
fizyczne, zgtoszone na pismie Zarzadowi lub Przewodniczgcemu Walnego
Zebrania Cztonkéw przed rozpoczeciem wyboréw do wiadz Stowarzyszenia.
Zgtoszenie powinno zawiera¢ oswiadczenie woli o kandydowaniu oraz CV.

4. Zarzad ma obowigzek rozpowszechniaé pisemnie, w formie elektronicznej
informacje o kandydatach na 4 tygodnie przed rozpoczeciem wyborow do wtadz
Stowarzyszenia. Informacja ta powinna by¢é rozestana poprzez poczte
elektroniczng do wszystkich zwyczajnych cztonkdéw Stowarzyszenia.

5. W przypadku odwotania, wykluczenia, rezygnacji lub Smierci wiecej niz potowy
cztonkdéw wiadz Stowarzyszenia lub Prezesa Zarzgdu, zwotuje sie nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkéw w celu dokonania wyborow uzupetniajgcych. Zebranie
to zwotywane jest przez Zarzad lub Komisje Rewizyjng. Postanowienia § 23 ust. 4
niniejszego Statutu stosuje sie odpowiednio. W innych przypadkach wyborow
uzupetniajgcych dokonuje sie na najblizszym zwyczajnym Walnym Zebraniu

Czionkow.
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9.

Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym
zwyklg wiekszoscig gtosbw w obecnosci co najmniej potowy czionkow
uprawnionych do gtosowania, chyba Zze postanowienia niniejszego Statutu
stanowig inaczej. Na wniosek 1/5 uprawnionych do gtosowania cztonkdéw
gtosowanie moze zostac utajnione. Uchwata w przedmiocie utajnienia gtosowania
zapada w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosbw w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

Uchwaly wszystkich wiadz Stowarzyszenia mogg by¢é podejmowane w drodze
komunikacji elektronicznej (posiedzenia online).

Gtosowanie poza posiedzeniami organéw stowarzyszenia moze odbywac sie z
wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, w tym w szczegolnosci
poczty elektronicznej lub komunikatorow elektronicznego porozumiewania sie na
odlegtosc.

Gtosowanie poza posiedzeniem odbywa sie na podstawie przestanych cztonkom
organu zawiadomien zawierajgcych:

1) proponowang uchwate,

2) opis sposobu oddania gtosu,

3) termin do ktérego mozna oddac¢ wazny gtos.

Oddanie gtosu poza posiedzeniem odbywa sie poprzez przestanie wiadomosci

elektronicznej wskazujgcej sprawe z porzadku obrad wraz z jednoznacznie oddanym

gtosem.

10. Gtosowanie tajne poza posiedzeniem w formie zdalnej moze zostaé

przeprowadzone wylgcznie przy zapewnieniu srodkow komunikacji elektronicznej

gwarantujgcych niejawne oddanie gtosu.

11.

O wyniku gtosowan w trybie okreslonym w ust. 1 zawiadamia sie cztonkéw

gtosujgcego organu niezwtocznie po uptywie wskazanego terminu. Zawiadomienie

przesyta Prezes Zarzadu w przypadku uchwat Zarzadu i uchwat Walnego Zebrania, a

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej w przypadku uchwat Komisji Rewizyjnej.

1.

Walne Zebranie Cztonkéw
§ 22

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:
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a) z glosem stanowigcym — Cztonkowie Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej,
cztonkowie zwyczajni, ktorzy opfacili w terminie wszystkie nalezne skfadki i
posiadajg status cztonka Stowarzyszenia na dzien ogloszenia terminu
Walnego Zebrania Cztonkéw;

b) z gtosem doradczym - pozostali cztonkowie Stowarzyszenia, komisja

skrutacyjna oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.

2. Na czas Walnego Zebrania Cztonkéw powotywana jest Komisja skrutacyjna w

liczbie 3 os6b. Wytaniana jest ona z osdb uczestniczgcych w Zgromadzeniu.

3. Dopuszczalny jest udziat danego cztonka w Walnym Zebraniu Cztonkéw poprzez

swojego petnomocnika. Szczegdtowe zasady petnomocnictwa okresla regulamin.

4. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.

5. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zebrania Czionkéw, Zarzad

powiadamia czionkéw za pomocg listéw poleconych lub przesytek nadanych pocztg

kurierskg, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, wystanych co najmniej 4 tygodni

przed terminem Walnego Zebrania Czionkéw. Zawiadomienie moze by¢ réwniez

przestane pocztg elektroniczng na adres wskazany przez cztonka.

1.

§ 23

Walne Zebranie Cztonkoéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest przez Zarzad nie rzadziej

niz raz na rok, nie pdzniej niz do konca czerwca roku nastepujgcego po roku
kalendarzowym, ktorego dotyczy. Jezeli Zarzad nie zwota zwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkéw w terminie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, prawo
zwotania zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw przystuguje Komisji
Rewizyjnej lub 1/4 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia — w tym zakresie
przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw moze odby¢ sie w kazdym czasie.
Zwotywane jest przez Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub na wniosek 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia. Wniosek
musi zawieraC porzgdek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw oraz uzasadnienie, a
jezeli na Walnym Zebraniu Cztonkéw ma by¢ rozpatrywana zmiana Statutu -

takze projekt zmian wraz z uzasadnieniem.
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4.

1.

Zarzad obowigzany jest zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu
jednego miesigca od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 3. Jezeli
Zarzad nie zwota w tym terminie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow,
uprawnienie do zwotania przystuguje Komisji Rewizyjnej w terminie kolejnego
miesigca. Jezeli nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow nie zostanie zwotane
przez Zarzad ani przez Komisje Rewizyjng, uprawnienie do zwofania przystuguje
1/4 ogolnej liczby cztonkow Stowarzyszenia — w terminie kolejnego miesigca.
Postanowienia § 22 ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obraduje wytgcznie nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

Jezeli uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw nie mogg zosta¢ podjete ze wzgledu
na brak wymaganego kworum, kolejne obrady odbywajg sie godzine pozniej, a
uchwaty podejmowane sg woéwczas bez wzgledu na liczbe obecnych oséb

uprawnionych do gtosowania.

§ 24

Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy przede

wszystkim:

a)

b)

j)

okreslanie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;

uchwalanie zmian Statutu;

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia;

uchwalanie regulaminu Walnego Zebrania Cztonkdw;

wybor i odwotywanie cztonkdéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

rozpatrywanie odwotan, o ktérych mowa w § 19 ust. 1;

podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczeniu
jego majatku;

rozpatrywanie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania

Cztonkoéw.

Zarzad
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§25

1. Zarzad kieruje Stowarzyszeniem i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Zarzad liczy od 3 do 5 czionkéw, w tym: Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i
Skarbnika wybieranego przez Walne Zebranie Czionkéw w odrebnym
gtosowaniu.

3. Liczbe cztonkdéw Zarzadu na kazdg kadencje uchwala Walne Zebranie Cztonkdw.

4. Zarzad zbiera sie¢ w miare potrzeby, nie rzadziej niz 3 razy w roku. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje Prezes z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub jednego z cztonkéw Zarzgdu. Posiedzenia zarzgdu mogg odbywac sie online.

5. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat czionkowie Komisji Rewizyjnej lub
zaproszeni goscie z glosem doradczym.

6. Prezes Zarzadu reprezentuje Zarzad i kieruje jego pracami.

7. Do reprezentowania Stowarzyszenia na zewngtrz, a wiec do sktadania i
przyjmowania oswiadczen woli, w tym zaciggania zobowigzan majgtkowych,
uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie albo dwoéch czionkéw Zarzadu
dziatajgcych wspdlnie.

8. Jezeli organizacja miedzynarodowa, ktoérej czionkiem jest Stowarzyszenie,
wymaga wskazania jednego wybieralnego przedstawiciela - osobe te wybiera
Zarzad % gtosow.

9. Uchwaty Zarzagdu zapadajg przy wymaganej obecnosci Prezesa Zarzadu lub
Wiceprezesa Zarzgdu. W przypadku réwnosci gtoséw gtos Prezesa Zarzadu jest
rozstrzygajgcy.

10.Cztonkostwo w Zarzgdzie ustaje na skutek:

a) ztozenia rezygnacij;
b) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng wiekszoscig gtosow;
c) S$mierci;

d) wygasniecia mandatu.

§ 26
1. Do kompetencji Zarzadu w szczegolnosci nalezy:
a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia;

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;
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c) nominowanie osoby do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz

d) realizacja celéw Stowarzyszenia;

e) okreslanie szczegotowych kierunkow dziatania Stowarzyszenia;

f) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

g) sktadanie sprawozdan z wtasnej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionkow;

h) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

i) sporzadzanie planéw pracy i budzetu Stowarzyszenia;

j) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia;

k) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia;

) udzielanie pethomocnictw do reprezentowania Stowarzyszenia;

m) zatrudnianie pracownikdw — w szczegdélnosci na podstawie umow o prace,

Zlecenia lub dzieto;

przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia;

podejmowanie uchwat o cztonkostwie w innych organizacjach;

rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami Stowarzyszenia;

uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadui;

r) uchwalanie wysokosci wpisowego, skfadek cztonkowskich, trybu ich
wnoszenia oraz wszystkich innych $wiadczenh na rzecz Stowarzyszenia;

s) wykonywanie innych nie wymienionych czynnosci, a nie zastrzezonych do

kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna
§ 27
. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad catoksztattem
dziatalnosci Stowarzyszenia.
. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 cztonkdw.
. Wszyscy cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sg w jednym gtosowaniu przez
Walne Zebranie Cztonkow.
. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw wybiera poprzez gtosowanie Przewodniczgcego,

Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza.
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5.

Komisja Rewizyjna zbiera sie przynajmniej raz w roku przed terminem
zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

a) ztozenia rezygnacij;

b) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng wiekszoscig gtoséw;
c) Smierci;

d) wygasniecia mandatu.

§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej w szczegolnosci nalezy:

a)
b)

c)

kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia w kazdym jej zakresie;

sktadanie sprawozdan z wtasnej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow;
skfadanie opinii i wnioskdéw pokontrolnych na Walnym Zebraniu Cztonkow, a w
szczegolnosci wniosku w sprawie absolutorium dla Zarzadu;

prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkdw, przepis
§ 23 stosuje sie;

prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie zebrania Zarzgdu w celu omowienia i
przedstawienia uwag, wnioskéw oraz zalecen pokontrolnych — zebranie Zarzadu
odbywa sie w takim wypadku w terminie jednego miesigca od dnia zgdania;
uchwalenie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnej;

prawo zgdania od wiadz Stowarzyszenia informacji, wyjasnien i wglgdu we

wszelkg dokumentacje.

§ 29

W razie gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w trakcie trwania

kadencji, uzupetnienie sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej

dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna

powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
MAJATEK | FUNDUSZE
§ 30
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1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje przede wszystkim z:
a) wpisowego i sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkow, zapisow,
c) dochodow z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnosc¢ lub bedgcych

w uzytkowaniu Stowarzyszenia;

d) dotaciji oraz z ofiarnosci publicznej;
e) dochoddw z wtasnej dziatalnosci gospodarcze;.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi w
tym zakresie przepisami.

3. Wszelkie srodki pieniezne mogg byC¢ przechowywane wylgcznie na rachunku
bankowym Stowarzyszenia.

4. Majgtek oraz wszelkie srodki Stowarzyszenie przeznacza na swojg dziatalnos¢
statutows.

5. Rokiem obrachunkowym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.

§31

Zabrania sie:

a) udzielania  pozyczek lub  zabezpieczania  zobowigzan  majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego czionkow, czionkéw organdéw wiadz
Stowarzyszenia lub jego pracownikéw oraz ich osob bliskich,

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, czionkow
organow wiadz Stowarzyszenia lub jego pracownikéw oraz ich osdéb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do o0sd6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

c) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkéw, czionkoéw
organow wiadz Stowarzyszenia lub jego pracownikdéw oraz ich osob bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowych celow Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczegélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotoéw, w ktérych
uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie organéw wtadz

Stowarzyszenia lub jego pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdziat VI
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POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 32

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Czionkow
kwalifikowang bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmnie;
potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwate w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czionkéw kwalifikowang wiekszoscig 23 gtosow, przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

3. W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sie sposob jego likwidacji,
likwidatora lub likwidatoréw oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

4. Likwidatorami sg czionkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jezeli Walne Zebranie

Cztonkéw nie wyznaczy innych likwidatorow.

§33
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach i Kodeks Cywilny.

Warszawa, 16.10.2021 r.

Czionkowie Komitetu Zatozycielskiego

Aleksandra Maria Biela-Wotonciej
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Katarzyna Gresko
Weronika Wancel
Angelika Marlena Wesotowska
Milena Paulina Wtosik
Barttomiej Marian Siciarz
Stawomir Adam Gadek
Katarzyna Kulikowska
Idalia Swietlikowska
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